
 

 



 
 

 



 

1. Цели и задачи практики, еѐ место в учебном процессе: 
Цели: комплексное освоение студентами вида профессиональной 

деятельности, формирование общих и профессиональных компетенций, а 
также приобретение необходимых умений и опыта практической работы в 
профессиональной деятельности классного руководителя.  

Задачи практики:  
  изучение индивидуально-психологических характеристик личности 

обучающегося, его семьи и детского коллектива; 
 формирование умения планировать и вести внеклассную работу в 

классе и с отдельными обучающимися; 
 формирование умения анализировать результаты воспитательной 

работы; 
  ознакомление с формами внеклассной работы; 
  ознакомление с формами воспитательной работы 

 ознакомление с системой методов воспитания в работе классного 
руководителя; 

 ознакомление с системой сотрудничества классного руководителя с 
родителями обучающихся; 

 ознакомление с системой взаимодействия с учреждениями 
дополнительного образования; 

 ознакомление с отчѐтной документацией классного руководителя 

 

2. Место практики в структуре ОПОП. 
Производственная педагогическая практика (классное руководство) 

входит в обязательную часть Блока 2. Практики модуля воспитательной 
деятельности. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин «Технология 
и организация воспитательных практик (классное руководство)», 

«Психология», «Педагогика». Полученные знания, умения и навыки, а также 
собранные в процессе практики материалы могут быть использованы 
обучающимися в учебном процессе, производственной педагогической 
вожатской практике в образовательных организациях и организациях отдыха 
детей и их оздоровления и производственной комплексной педагогической 
практике. 

Производственная педагогическая практика (классное руководство) 
входит в обязательную часть Блока 2. Практики модуля воспитательной 
деятельности (3 з.е., 108 часов, 2 недели). 

 

3. Перечень панируемых результатов проведения практики, 
соотнесѐнных с индикаторами достижения компетенций 

Код по ФГОС ВО Индикатор достижения Результаты прохождения 
практики 

  Универсальные компетенции 



УК-3. Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать 
свою роль в 
команде 

УК.3.1. Использует вербальные и 
невербальные средства для 
обеспечения социального 
взаимодействия и командной 
работы в коллективе 

УК.3.2. Способен выполнять свою 
роль в командной работе 

Знать: правила работы в 
команде. 

Уметь: работать в команде, 
проявлять лидерские качества и 
умения. 

Владеть: лидерскими 
качествами и умениями. 

Профессиональные компетенции 

ОПК-3. Способен 
организовывать 
совместную и 
индивидуальную 
учебную и 
воспитательную 
деятельность 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов 

ОПК.3.1. Проектирует  и 
формулирует цели и задачи 
учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том 
числе с особым и 
образовательными потребностями 
в соответствии с требованиями 
ФГОС  
ОПК.3.2.  Использует 
педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и 
приемы организации совместной 
и индивидуальной  учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся 

ОПК.3.3. Применяет адекватные 
целям и задачам учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся образовательные 
технологии, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

Знать:  
 особенности организации 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями;  
 требования ФГОС;  
 содержание, формы, методы и 
приемы организации совместной 
и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся;  
 основы управления учебными 
группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс 
обучения и воспитания.  

Уметь:  
 ставить диагностируемые цели 
(требования к результатам) 
совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся;  
 организовывать совместную и 
индивидуальную учебную и 
воспитательную деятельность 
обучающихся;  
 применять психолого-

педагогические технологии для 
адресной работы с различными 
категориями обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями.  

Владеть:  
 основами проектирования;  
 приемами организации 
совместной и индивидуальной 
деятельности обучающихся в 
соответствии с возрастными 
нормами их развития;  
 технологиями помощи и 
поддержки в организации 
деятельности ученических 



органов самоуправления 

ОПК-4. Способен 
осуществлять 
духовно-

нравственное 
воспитание 
обучающихся на 
основе базовых 
национальных 
ценностей 

ОПК.4.1. Демонстрирует знание 
духовно- нравственных ценностей 
личности и модели нравственного 
поведения в профессиональной 
деятельности 

ОПК.4.2. Демонстрирует 
способность к формированию у 
обучающихся гражданской 
позиции, толерантности и 
навыков поведения в 
поликультурной среде, 
способности к труду и жизни в 
современном мире\ф. общей 
культуры на основе базовых 
национальных ценностей. 

Знать: 
 сущность духовно-

нравственных ценностей 
личности и моделей 
нравственного поведения в 
профессиональной деятельности;  
 принципы, содержание, 
методы и технологии духовно-

нравственного воспитания 
обучающихся.  

Уметь:  
 проектировать и осуществлять 
воспитательную деятельность в 
поликультурной среде на основе 
базовых национальных 
ценностей  
Владеть:  
 методами формирования у 
обучающихся гражданской 
позиции, толерантности и 
навыков поведения в 
поликультурной среде, 
способности к труду и жизни в 
современном мире. 

ОПК-6. Способен 
использовать 
психолого-

педагогические 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, 
развития, 
воспитания, в том 
числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательными 
потребностями 

ОПК.6.1. Способен осуществлять 
отбор психолого-педагогических 
технологий в профессиональной 
деятельности, необходимых для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 
в соответствии с особенностями 
их психофизического развития  
ОПК.6.2. Демонстрирует 
способность применять  
технологии преподавания 
русского языка/развития речи у 
детей с особыми 
образовательными потребностями 

ОПК.6.3. Демонстрирует 
способность применять 
содержание и  технологии 
преподавания математики 
(специальной), необходимые для 
адресной работы с детьми с 
особыми образовательными 
потребностями 

ОПК.6.4. Способен осуществлять 
мониторинг эффективности 
учебно-воспитательного и 

Знать:  
 психолого-педагогические 
технологии воспитания;  
 технологии и методы 
регуляции поведения и 
деятельности обучающихся.  
Уметь:  
 понимать документацию 
специалистов (психологов, 
дефектологов, логопедов и т.д.) 
и рекомендации по 
использованию индивидуально-

ориентированных 
воспитательных технологий с 
учетом личностных и 
возрастных особенностей 
обучающихся;  
 выбирать технологии и методы 
воспитания в соответствии с 
индивидуальными 
особенностями воспитанников.  
Владеть:  
 навыками анализа и отбора 
психолого-педагогических 
технологий (в том числе 
инклюзивных) и применения их 
в профессиональной 



коррекционно-развивающего 
процесса  
ОПК.6.5. Способен к организации 
коррекционно-развивающей 
образовательной среды, 
обеспечивающей освоение 
обучающимися адаптированной 
основной образовательной 
программы 

ОПК.6.6. Планирует и 
осуществляет консультативно-

просветительскую работу и 
психолого-педагогическое 
сопровождение обучающихся с 
нарушениями речи, их родителей 
(законных представителей) и 
педагогов 

воспитательной деятельности с 
учетом различного контингента 
обучающихся;  
 психолого-педагогическими 
технологиями индивидуализации 
воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями. 

 

4. Структура и содержание проведения производственной 
педагогической практики (классное руководство) 

Общая трудоемкость практики составляет 3 з. ед., 108 часов. 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с 
оценкой, который проводится в форме защиты отчета о прохождении 
практики. 

 Защита практики осуществляется в виде краткого доклада и ответов на 
вопросы руководителя практики. 

 Во время производственной педагогической практики (классное 
руководство) работа студентов строится по направлениям: 

 знакомство с организационно-правовыми и иными основаниями 
деятельности образовательной организации; 

 знакомство с содержанием, видами и формами воспитательной 
деятельности в образовательной организации; 

 проектирование целей и задач воспитания в классном коллективе; 
 освоение электронных ресурсов, с которыми работает 

образовательная организация (электронный журнал, ресурсы Российской 
электронной школы, сайт организации); 

 реализация личностно-ориентированной деятельности по 
воспитанию и социализации обучающихся с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей ребенка, в том числе, детей с ОВЗ, 
формированию классного коллектива; 

 исследование особенностей классного коллектива (социометрия, 
тревожность и пр.), выявление детей, требующих педагогической поддержки. 

 исследование особенностей взаимодействия с родителями и иными 
законными представителями обучающихся. Определение целей и задач 
работы с отдельной семьей по результатам наблюдений за ребенком, 
изучения особенностей семейного воспитания. 

Студенты работают в соответствии с распорядком дня учреждения. 



Студент ведет дневник практики, готовит отчетную документацию. 
Каждый студент должен ознакомиться с аналитической справкой о 

соответствии реализуемой образовательной программы требованиям ФГОС и 
действующего законодательства.  

Каждый студент должен ознакомиться и  проанализировать план 

воспитательной деятельности (классного руководителя, учителя-

предметника, тьютора, педагога дополнительного образования и пр.). 
Каждый студент разрабатывает проект учебного курса или элемента 

учебного курса в цифровой образовательной среде. 
Каждый студент разрабатывает сценарий индивидуальных 

образовательных траекторий и обеспечение предпрофессионального 
самоопределения, в том числе, с использованием ресурсов социально-

педагогического партнѐрства наблюдает фронтальные и индивидуальные 
занятия логопеда, участвует в режимных моментах. 

Каждый студент должен подготовить портфолио по видам 
воспитательной деятельности (коллективные творческие дела, проекты, 
волонтерство, воспитательные события, воспитательные мероприятия 
предметной направленности, стратегические сессии, дизайн-сессии, форматы 
брифинги, воркшопы и другие традиционные и инновационные формы 
воспитательной работы); самостоятельно разработать план воспитательного 
мероприятия по профилактике наркотической, алкогольной, 
интернетзависимости.  

За время практики студентам необходимо самостоятельно разработать 

план родительского собрания.  
В структуре практики выделяется 3 этапа:  

1-й этап подготовительный. Он включает участие в установочной 
конференции; прохождение инструктажа по охране труда и технике 
безопасности; знакомство с целями, задачами и содержанием воспитательной 
практики, профессиональными и социальными ролями педагога. 

2-й этап основной. Он включает:  

1. Участие в разработке плана воспитательной деятельности; 
знакомство с содержанием, видами и формами воспитательной деятельности 
в образовательной организации. Проектирование целей и задач воспитания в 
классном коллективе. 

2. Освоение электронных ресурсов, с которыми работает 
образовательная организация (электронный журнал, ресурсы Российской 
электронной школы, сайт организации). 

3. Определение места и роли образовательной организации в социуме, 
включая социальное партнерство. 

Знакомство с педагогическим коллективом (в том числе, с 
использованием сайта образовательной организации, социальных сетей) 

4. Реализация личностно-ориентированной деятельности по 
воспитанию и социализации обучающихся с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей ребенка, в том числе, детей с ОВЗ, 
формированию классного коллектива. 



5. Персонализация результатов воспитательной деятельности: 
разработка индивидуальных образовательных траекторий и обеспечение 
предпрофессионального самоопределения, в том числе, с использованием 
ресурсов социально-педагогического партнѐрства. 

6. Проектирование и реализация коллективных творческих дел, 
волонтерства, воспитательных событий (по планам школы или классного 
руководителя, составленных на основе рекомендованной Примерной 
программы воспитания как неотъемлемой части Основной образовательной 
программы школы по направлениям: «Школьный урок», «Классное 
руководство», «Курсы внеурочной деятельности», «Работа с родителями», 
«Самоуправление», «Профориентация», «Ключевые общешкольные дела», 
«Детские общественные объединения», «Школьные медиа», «Экскурсии, 
экспедиции, походы», «Организация предметно-эстетической среды»). 

7. Изучение форм, методов, актуальной тематики взаимодействия с 
родителями.  

8. Изучение и использование воспитательных ресурсов организации в 
рамках сетевого общественно-государственного взаимодействия. 

3-й этап заключительный. Самоанализ педагогической воспитательной 
деятельности. Участие в конференции по итогам практики. Прохождение 
промежуточной аттестации: сдача руководителю практики отдельных 
заданий. 

5. Методическое обеспечение, образовательные технологии, 
применяемые при проведении практики 

Производственная педагогическая практика (классное руководство) 
организуется с помощью личностно-ориентированных, диалогических и 
интерактивных, информационных (электронные учебники, словари, 
энциклопедии и другие электронные ресурсы) и других педагогических 
технологий. 

Взаимодействие преподавателей вуза, работников образовательных 
учреждений и студентов строится на основе технологии педагогической 
поддержки и сопровождения, на первый план выступают организационно-

управляющая, направляющая, стимулирующая и корректирующая функции 
преподавателя. 

Для оказания действенной помощи организуется: 
 посещение практикантов на рабочих местах, наблюдение за их 

деятельностью, 
 совместный комплексный анализ проделанной работы (урока 

(занятия), итогов практики), 
 еженедельные консультации. 
Адаптивные технологии, применяемые при прохождении практики 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

При прохождении практики студентами с инвалидностью и студентами 
с ограниченными возможностями здоровья могут использоваться следующие 
адаптивные технологии: 



Учет ведущего способа восприятия учебного материала. При 
нарушениях зрения студенту предоставляется возможность использования 
учебных и раздаточных материалов, напечатанных укрупненным шрифтом, 
использование опорных конспектов для записи лекций, предоставления 
учебных материалов в электронном виде для последующего прослушивания, 
аудиозапись.  

При нарушениях слуха студенту предоставляется возможность занять 
удобное место в аудитории, с которого в максимальной степени 
обеспечивается зрительный контакт с преподавателем во время занятий, 
использования наглядных опорных схем на лекциях для облегчения 
понимания материала, преимущественное выполнение учебных заданий в 
письменной форме (письменный опрос, тестирование, контрольная работа, 
подготовка рефератов и др.) 

Увеличение времени на анализ учебного материала. При 
необходимости для подготовки к ответу на практическом (семинарском) 
занятии, к ответу на зачете, экзамене, выполнению тестовых заданий 
студентам с инвалидностью и студентам с ограниченными возможностями 
здоровья среднее время увеличивается в 1,5-2 раза по сравнению со средним 
временем подготовки обычного студента. 

Создание благоприятной, эмоционально-комфортной атмосферы при 
проведении занятий, консультаций, промежуточной аттестации. При 
взаимодействии со студентом с инвалидностью, студентом с ограниченными 
возможностями здоровья учитываются особенности его психофизического 
состояния, самочувствия, создаются условия, способствующие повышению 
уверенности в собственных силах. При неудачах в освоении учебного 
материала, студенту с инвалидностью, студенту с ограниченными 
возможностями здоровья даются четкие рекомендации по дальнейшей работе 
над изучаемой дисциплиной (разделом дисциплины, темой). 
 

6. Учебно-методическое и программно-информационное 
обеспечение практики 

Основная литература: 
1. Классное руководство: Учебное пособие для вузов / И. Ф. Исаев и 

др.; Под ред. И. Ф. Исаева. – 2. изд., перераб. и доп. – Электрон. дан. – 

Москва: Юрайт, 2023. – 342 с. – (Высшее образование). – Режим доступа: 
https://urait.ru/bcode/476216. – Режим доступа: Электронно-библиотечная 
система Юрайт, для авториз. пользователей (20.01.2023). - URL: 

https://urait.ru/bcode/476216. – На рус. яз. – ISBN 978-5-534-11812-4 

2. Рожков, М. И. Теория и методика воспитания: Учебник и практикум 
для вузов. – 2-е изд, пер. и доп. – Электрон. дан. – Москва : Юрайт, 2023 . – 

330 с. – (Высшее образование). – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/472930, 

https://urait.ru/book/cover/C8916849-9FDB-497B-8644-BB9349D62BAE. – 

Режим доступа: Электронно-библиотечная система Юрайт, для авториз. 
пользователей. - URL: https://urait.ru/bcode/472930 (20.01.2023). – На рус. яз. - 
ISBN 978-5-534-06464-3 

https://urait.ru/bcode/476216
https://urait.ru/bcode/472930


3. Бадмаев, Б. Ц. Психология в работе учителя. Кн. 1: Практическое 
пособие по теории развития, обучения и воспитания [Электронный ресурс] : 
Практическое пособие / Б.Ц. Бадмаев . – Москва: Гуманитарный 
издательский центр ВЛАДОС, 2000. – 234с. – (Психология для всех). – 

Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=58251. - Для 
авторизованных пользователей МПГУ (20.01.2023). – На рус. яз. - ISBN 5-

691-00442-5. 

4. Володина, Светлана Алексеевна. Конфликтологическая 
компетентность классного руководителя: [Монография] / С. А. Володина. – 

Москва: Перспектива, 2015. – 156 с. - Библиогр.: с. 118-126. – На рус. яз. - 

ISBN 978-5-98594-556-0. 

5. Подымова, Л. С. Педагогика: Учебник и практикум для вузов. – 2-е 
изд, пер. и доп. – Электрон. дан. – Москва: Юрайт, 2023 . – 246 с. – (Высшее 
образование). – Режим доступа : https://urait.ru/bcode/468553, 

https://urait.ru/book/cover/F3733283- 88C0-4AFC-8E2D-DEEE096C8B63 . – 

Режим доступа: Электронно-библиотечная система Юрайт, для авториз. 
пользователей. - URL: https://urait.ru/bcode/468553 (20.01.2023). – На рус. яз. - 
ISBN 978-5-534-01032-9: 

6. Рожков, М.И. Организация воспитательного процесса в школе / М. 
И. Рожков, Л. В. Байбородова. – Москва: Владос, 2001 . – 253, 1 с. : табл. – 

(Учебное пособие для вузов) . - Библиогр.: с. 249-251. – На рус. яз. - ISBN 5-

691-00361-5: 25.60. 

7. Савенков, А. И. Психология воспитания [Электронный ресурс]: 
Учебное пособие для вузов / А. И. Савенков. – Москва: Юрайт, 2023. – 154 с. 
– (Высшее образование). – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/470204. - Для 
авторизованных пользователей МПГУ (20.01.2023). – Авторы МПГУ. – На 
рус. яз. – ISBN 978-5-534-00784-8: 469.00. 

8. Симановский, Андрей Эдгарович. Психология обучения и 
воспитания [Электронный ресурс]: Учебное пособие для вузов / А. Э. 
Симановский. – Электрон. дан. – Москва: Юрайт, 2023. – 121 с. – (Высшее 
образование). – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/473976. – Режим 
доступа: Электронно-библиотечная система Юрайт, для авториз. 
пользователей (20.01.2023). - URL: https://urait.ru/bcode/473976 (20.01.2023). – 

На рус. яз. - ISBN 978-5-534-07241-9 

9. Щуркова, Н. Е. Педагогика. Воспитательная деятельность педагога: 
Учебное пособие для вузов . – 2-е изд . – Электрон. дан. – Москва : Юрайт, 
2021. – 319 с. – (Высшее образование). – Режим доступа: 
https://urait.ru/bcode/472237, https://urait.ru/book/cover/379EEB48-4751-4E1F-

9F79-8BB298577427 . – Режим доступа: Электронно-библиотечная система 
Юрайт, для авториз. пользователей. - URL: https://urait.ru/bcode/472237 

(20.01.2023). – На рус. яз. - ISBN 978-5-534- 06546-6 

Интернет-ресурсы:  
1. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/  

2. ЭБС Издательства «Лань» https://e.lanbook.com/  

3. Образовательная платформа «Юрайт» https://www.urait.ru/  

https://urait.ru/bcode/468553
https://urait.ru/bcode/472237
https://e.lanbook.com/
https://www.urait.ru/


4.НЭБ eLIBRARY 

https://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp  

5. ЭБС IPR BOOKS https://www.iprbookshop.ru/ 6. Национальная 
электронная библиотека https://rusneb.ru/ 

 

7. Информационные технологии и программное обеспечение 
практики 

Информационные технологии, используемые при проведении 
практики, включая перечень программного обеспечения, и информационно-

справочных систем: 
- программы, обеспечивающие доступ в сеть Интернет; 
- программы, для воспроизведения видео материалов; 
- программы для демонстрации и создания презентаций (например, 

«Microsoft Power Point»). 
Информационные технологии, используемые при организации 

взаимодействия с обучающимися (контроль и консультирование): 
электронная почта, Интернет-группы, чаты, видео-конференц-связь и др.). 

 

8. Материально-техническая база практики 

При прохождении практики используется материально-техническая 
база профильной организации. 

 

9. Организация практик для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
и для инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
предусмотрены соответствующие здоровью формы и порядок проведения 
практики:  

1. Разработка индивидуальных заданий.  
2. Выбор места прохождения практики для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья производится с учетом требований 
их доступности для данных категорий обучающихся. При определении места 
практики для инвалидов, лиц с ограниченными возможностями учитываются 
рекомендации медикосоциальной экспертизы, отраженные в индивидуальной 
программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий 
и видов труда. При необходимости для прохождения практики создаются 
специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также 
с учетом выполняемых студентом трудовых функций. 

 
 
 
 

 

https://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp
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